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一、报告简介

观研报告网发布的《中国职业教育培训行业现状深度分析与发展趋势预测报告（2025-2032
年）》涵盖行业最新数据，市场热点，政策规划，竞争情报，市场前景预测，投资策略等内
容。更辅以大量直观的图表帮助本行业企业准确把握行业发展态势、市场商机动向、正确制
定企业竞争战略和投资策略。本报告依据国家统计局、海关总署和国家信息中心等渠道发布
的权威数据，以及我中心对本行业的实地调研，结合了行业所处的环境，从理论到实践、从
宏观到微观等多个角度进行市场调研分析。
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二、报告目录及图表目录

前言：近年来，职业教育培训行业发展愈发受到国家关注。随着相关政策出台，我国职业教
育培训市场规模持续扩大。目前我国职业教育培训以学历职业教育为主，随着就业市场竞争
加剧，非学历职业培训市场增长速度将显著快于学历职业教育。职业考试培训中招录考试培
训市场将维持稳定增长。招录考试培训中公务员考试培训占比较大，教师考试培训增长速度
快。
一、相关政策持续出台，推动我国职业教育培训市场规模不断扩大
职业教育是与普通教育具有同等重要地位的教育类型，是国民教育体系和人力资源开发的重
要组成部分，是培养多样化人才、传承技术技能、促进就业创业的重要途径。
近年来，职业教育培训行业发展愈发受到国家关注。
2017 年 2 月，国务院印发《关于“十三五”促进就业规划的通知》，明确提出要积极探索创
业培训与技能培训、区域产业相结合的培训模式，试点推广“慕课”等“互联网+”创业培训新模
式，大规模开展在线培训模式。
2019 年 2 月，国务院印发了《关于国家职业教育改革实施方案的通知》，明确要求支持和
规范社会力量兴办职业教育培训，鼓励发展股份制、混合所有制等职业院校和各类职业培训
机构。
2019 年 4 月，中共中央办公厅、国务院联合印发《关于促进中小企业健康发展的指导意见
》，明确提出重视培育企业家队伍，继续做好中小企业经营管理领军人才的培训，提升中小
企业经营管理水平等。
2022 年 12 月，国务院印发《扩大内需战略规划纲要（2022－2035
年）》，提出完善职业技术教育和培训体系，增强职业技术教育适应性。
2024 年 1 月，人社部等七部委联合发文《关于实施高技能领军人才培育计划的通知》，加
快建设国家战略人才力量，努力培养造就更多大国工匠、高技能人才的战略部署，进一步扩
大高技能人才数量规模，提升素质水平，从 2024年到 2026
年，联合组织实施高技能领军人才培育计划。
我国职业教育培训相关政策 时间 政策 发布部门 主要内容 2017.02
《关于“十三五”促进就业规划的通知》 国务院 提出要积极探索创业培训与技能培训、区域
产业相结合的培训模式，试点推广“慕课”等“互联网+”创业培训新模式，大规模开展在线培训
模式。 2019.02 《关于国家职业教育改革实施方案的通知》 国务院 要求支持和规范社会力
量兴办职业教育培训，鼓励发展股份制、混合所有制等职业院校和各类职业培训机构。
2019.04 《关于促进中小企业健康发展的指导意见》 中共中央办公厅、国务院 明确提出重
视培育企业家队伍，继续做好中小企业经营管理领军人才的培训，提升中小企业经营管理水
平等。 2022.12 《扩大内需战略规划纲要（2022－2035 年）》 国务院
完善职业技术教育和培训体系，增强职业技术教育适应性。 2024.01
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《关于实施高技能领军人才培育计划的通知》 人社部等七部委 加快建设国家战略人才力量
，努力培养造就更多大国工匠、高技能人才的战略部署，进一步扩大高技能人才数量规模，
提升素质水平，从 2024年到 2026 年，联合组织实施高技能领军人才培育计划。
资料来源：观研天下整理
随着相关政策出台和企业转型升级加速，我国职业教育培训市场规模持续扩大。2016-2021
年我国职业教育培训市场规模从5157 亿元增至7811 亿元，年复合增长率为
8.6%，预计到2026 年我国职业教育培训市场规模达到 10979
亿元，2021-2026年复合增长率为 7.1%。

数据来源：观研天下数据中心整理
二、我国职业教育培训以学历职业教育为主，非学历职业教育前景广阔
职业教育培训包括职业教育学校和职业培训。
职业教育学校主要包括中职教育学校和高职教育学校，为学历教育；职业培训主要包括就业
前培训、在职培训、再就业培训及其他职业性培训，是指对准备就业和已经就业的人员，以
开发其职业技能为目的而进行的技术业务知识和实际操作能力的教育和训练，为非学历职业
教育。
目前我国职业教育培训以学历职业教育为主，随着就业市场竞争加剧，非学历职业培训市场
增长速度将显著快于学历职业教育。预计2026年我国学历职业教育和非学历职业教育培训
市场规模分别为 7662 和 3317 亿元，2021-2026年复合增长率分别为 6.49%和 8.41%。

数据来源：观研天下数据中心整理

数据来源：观研天下数据中心整理
三、招录考试培训市场稳定，其中公务员考试培训占比较大，教师考试培训增长速度快
职业考试培训中招录考试培训市场将维持稳定增长。2021
年我国职业考试培训市场规模为691亿元，其中资格考试培训市场规模为386亿元，占比55.
9%；招录考试培训市场规模为305亿元，占比44.1%。2016-2021年我国职业考试培训、资
格考试培训、招录考试培训市场规模CAGR分别为16.00%、26.00%、9.00%。
预计2026年我国职业考试培训市场规模1102亿元，其中资格考试培训市场规模为597亿元，
占比54.2%；招录考试培训市场规模为505亿元，占比45.8%。2021-2026年我国职业考试培
训、资格考试培训、招录考试培训市场规模CAGR分别为10.00%、9.00%、11.00%。

数据来源：观研天下数据中心整理

数据来源：观研天下数据中心整理
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数据来源：观研天下数据中心整理
招录考试培训中公务员考试培训占比较大，教师考试培训增长速度快。
国家公务员考试报名人数再创新高，2020-2025年分别为 143.7 万人、157.6 万人、212.3
万人、259.77 万人、303.3 万人和 341.60 万人，同比增长
7.34%、9.67%、22.36%、16.76%、12.63%。2024 年国家公务员考试报名人数首次突破
300 万人大关，报名录取比近 77：1; 2025 年报名录取比近 86:1。随着公务员报名人数增
多以及报名录取比例降低，公务培训短期内仍将占据招录考试培训市场较大比重。

数据来源：观研天下数据中心整理
根据数据，2021年我国公务员、事业单位、教师考试培训市场规模分别为 121 亿元、116
亿元和 68 亿元，分别占比39.7%、38.0%、22.3%。2026年我国公务员、事业单位、教师
考试培训市场规模分别为202亿元、174亿元和
129亿元，分别占比40.0%、34.5%、25.5%。

数据来源：观研天下数据中心整理

数据来源：观研天下数据中心整理
我国教师资格考试报名人数从 2012年的 22.9 万人次猛增至 2023 年的 1265
万人次，增长了 50
多倍。教师资格考试报名人数迎来爆炸式增长，有望推动教师招录考试市场快速扩容。

数据来源：观研天下数据中心整理
根据数据，2016-2021年我国公务员、事业单位、教师考试培训市场规模CAGR分别为7%、
5%、28%，预计2021-2026年我国公务员、事业单位、教师考试培训市场规模CAGR分别为
11%、8%、14%。

数据来源：观研天下数据中心整理（zlj）
注：上述信息仅作参考，图表均为样式展示，具体数据、坐标轴与数据标签详见报告正文。
个别图表由于行业特性可能会有出入，具体内容请联系客服确认，以报告正文为准。
更多图表和内容详见报告正文。
观研报告网发布的《中国职业教育培训行业现状深度分析与发展趋势预测报告（2025-2032
年）》涵盖行业最新数据，市场热点，政策规划，竞争情报，市场前景预测，投资策略等内
容。更辅以大量直观的图表帮助本行业企业准确把握行业发展态势、市场商机动向、正确制
定企业竞争战略和投资策略。
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本报告依据国家统计局、海关总署和国家信息中心等渠道发�职业教育培训��的权威数据，结合
了行业所处的环境，从理论到实践、从宏观到微观等多个角度进行市场调研分析。
行业报告是业内企业、相关投资公司及政府部门准确把握行业发展趋势，洞悉行业竞争格局
，规避经营和投资风险，制定正确竞争和投资战略决策的重要决策依据之一。
本报告是全面了解行业以及对本行业进行投资不可或缺的重要工具。观研天下是国内知名的
行业信息咨询机构，拥有资深的专家团队，多年来已经为上万家企业单位、咨询机构、金融
机构、行业协会、个人投资者等提供了专业的行业分析报告，客户涵盖了华为、中国石油、
中国电信、中国建筑、惠普、迪士尼等国内外行业领先企业，并得到了客户的广泛认可。
目录大纲：
【第一部分 行业定义与监管 】
第一章 2020-2024年中国��职业教育培训���行业发展概述
第一节 ��职业教育培训���行业发展情况概述
一、��职业教育培训���行业相关定义
二、��职业教育培训���特点分析
三、��职业教育培训���行业基本情况介绍
四、��职业教育培训���行业经营模式
1、生产模式
2、采购模式
3、销售/服务模式
五、��职业教育培训���行业需求主体分析
第二节 中国��职业教育培训���行业生命周期分析
一、��职业教育培训���行业生命周期理论概述
二、��职业教育培训���行业所属的生命周期分析
第三节 ��职业教育培训���行业经济指标分析
一、��职业教育培训���行业的赢利性分析
二、��职业教育培训���行业的经济周期分析
三、��职业教育培训���行业附加值的提升空间分析
第二章 中国��职业教育培训���行业监管分析
第一节 中国��职业教育培训���行业监管制度分析
一、行业主要监管体制
二、行业准入制度
第二节 中国��职业教育培训���行业政策法规
一、行业主要政策法规
二、主要行业标准分析
第三节 国内监管与政策对��职业教育培训���行业的影响分析
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【第二部分 行业环境与全球市场】
第三章 2020-2024年中国��职业教育培训���行业发展环境分析
第一节 中国宏观环境与对��职业教育培训���行业的影响分析
一、中国宏观经济环境
一、中国宏观经济环境对��职业教育培训���行业的影响分析
第二节 中国社会环境与对��职业教育培训���行业的影响分析
第三节 中国对磷矿石易环境与对��职业教育培训���行业的影响分析
第四节 中国��职业教育培训���行业投资环境分析
第五节 中国��职业教育培训���行业技术环境分析
第六节 中国��职业教育培训���行业进入壁垒分析
一、��职业教育培训���行业资金壁垒分析
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第七节 中国��职业教育培训���行业风险分析
一、��职业教育培训���行业宏观环境风险
二、��职业教育培训���行业技术风险
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第一节 全球��职业教育培训���行业发展历程回顾
第二节 全球��职业教育培训���行业市场规模与区域分�职业教育培训��情况
第三节 亚洲��职业教育培训���行业地区市场分析
一、亚洲��职业教育培训���行业市场现状分析
二、亚洲��职业教育培训���行业市场规模与市场需求分析
三、亚洲��职业教育培训���行业市场前景分析
第四节 北美��职业教育培训���行业地区市场分析
一、北美��职业教育培训���行业市场现状分析
二、北美��职业教育培训���行业市场规模与市场需求分析
三、北美��职业教育培训���行业市场前景分析
第五节 欧洲��职业教育培训���行业地区市场分析
一、欧洲��职业教育培训���行业市场现状分析
二、欧洲��职业教育培训���行业市场规模与市场需求分析
三、欧洲��职业教育培训���行业市场前景分析
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第六节 2025-2032年全球��职业教育培训���行业分�职业教育培训��走势预测
第七节 2025-2032年全球��职业教育培训���行业市场规模预测
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第五章 中国��职业教育培训���行业运行情况
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一、行业发展历程回顾
二、行业创新情况分析
三、行业发展特点分析
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二、中国��职业教育培训���行业市场规模
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二、中国��职业教育培训���行业需求特点
第五节 中国��职业教育培训���行业供需平衡分析
第六节 中国��职业教育培训���行业存在的问题与解决策略分析
第六章 中国��职业教育培训���行业产业链及细分市场分析
第一节 中国��职业教育培训���行业产业链综述
一、产业链模型原理介绍
二、产业链运行机制
三、��职业教育培训���行业产业链图解
第二节 中国��职业教育培训���行业产业链环节分析
一、上游产业发展现状
二、上游产业对��职业教育培训���行业的影响分析
三、下游产业发展现状
四、下游产业对��职业教育培训���行业的影响分析
第三节 中国��职业教育培训���行业细分市场分析
一、细分市场一
二、细分市场二
第七章 2020-2024年中国��职业教育培训���行业市场竞争分析
第一节 中国��职业教育培训���行业竞争现状分析
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一、中国��职业教育培训���行业竞争格局分析
二、中国��职业教育培训���行业主要品牌分析
第二节 中国��职业教育培训���行业集中度分析
一、中国��职业教育培训���行业市场集中度影响因素分析
二、中国��职业教育培训���行业市场集中度分析
第三节 中国��职业教育培训���行业竞争特征分析
一、企业区域分�职业教育培训��特征
二、企业规模分�职业教育培训��特征
三、企业所有制分�职业教育培训��特征
第八章 2020-2024年中国��职业教育培训���行业模型分析
第一节 中国��职业教育培训���行业竞争结构分析（波特五力模型）
一、波特五力模型原理
二、供应商议价能力
三、购买者议价能力
四、新进入者威胁
五、替代品威胁
六、同业竞争程度
七、波特五力模型分析结论
第二节 中国��职业教育培训���行业SWOT分析
一、SWOT模型概述
二、行业优势分析
三、行业劣势
四、行业机会
五、行业威胁
六、中国��职业教育培训���行业SWOT分析结论
第三节 中国��职业教育培训���行业竞争环境分析（PEST）
一、PEST模型概述
二、政策因素
三、经济因素
四、社会因素
五、技术因素
六、PEST模型分析结论
第九章 2020-2024年中国��职业教育培训���行业需求特点与动态分析
第一节 中国��职业教育培训���行业市场动态情况
第二节 中国��职业教育培训���行业消费市场特点分析
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一、需求偏好
二、价格偏好
三、品牌偏好
四、其他偏好
第三节 ��职业教育培训���行业成本结构分析
第四节 ��职业教育培训���行业价格影响因素分析
一、供需因素
二、成本因素
三、其他因素
第五节 中国��职业教育培训���行业价格现状分析
第六节 2025-2032年中国��职业教育培训���行业价格影响因素与走势预测
第十章 中国��职业教育培训���行业所属行业运行数据监测
第一节 中国��职业教育培训���行业所属行业总体规模分析
一、企业数量结构分析
二、行业资产规模分析
第二节 中国��职业教育培训���行业所属行业产销与费用分析
一、流动资产
二、销售收入分析
三、负债分析
四、利润规模分析
五、产值分析
第三节 中国��职业教育培训���行业所属行业财务指标分析
一、行业盈利能力分析
二、行业偿债能力分析
三、行业营运能力分析
四、行业发展能力分析
第十一章 2020-2024年中国��职业教育培训���行业区域市场现状分析
第一节 中国��职业教育培训���行业区域市场规模分析
一、影响��职业教育培训���行业区域市场分�职业教育培训��的因素
二、中国��职业教育培训���行业区域市场分�职业教育培训��
第二节 中国华东地区��职业教育培训���行业市场分析
一、华东地区概述
二、华东地区经济环境分析
三、华东地区��职业教育培训���行业市场分析
（1）华东地区��职业教育培训���行业市场规模
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（2）华东地区��职业教育培训���行业市场现状
（3）华东地区��职业教育培训���行业市场规模预测
第三节 华中地区市场分析
一、华中地区概述
二、华中地区经济环境分析
三、华中地区��职业教育培训���行业市场分析
（1）华中地区��职业教育培训���行业市场规模
（2）华中地区��职业教育培训���行业市场现状
（3）华中地区��职业教育培训���行业市场规模预测
第四节 华南地区市场分析
一、华南地区概述
二、华南地区经济环境分析
三、华南地区��职业教育培训���行业市场分析
（1）华南地区��职业教育培训���行业市场规模
（2）华南地区��职业教育培训���行业市场现状
（3）华南地区��职业教育培训���行业市场规模预测
第五节 华北地区��职业教育培训���行业市场分析
一、华北地区概述
二、华北地区经济环境分析
三、华北地区��职业教育培训���行业市场分析
（1）华北地区��职业教育培训���行业市场规模
（2）华北地区��职业教育培训���行业市场现状
（3）华北地区��职业教育培训���行业市场规模预测
第六节 东北地区市场分析
一、东北地区概述
二、东北地区经济环境分析
三、东北地区��职业教育培训���行业市场分析
（1）东北地区��职业教育培训���行业市场规模
（2）东北地区��职业教育培训���行业市场现状
（3）东北地区��职业教育培训���行业市场规模预测
第七节 西南地区市场分析
一、西南地区概述
二、西南地区经济环境分析
三、西南地区��职业教育培训���行业市场分析
（1）西南地区��职业教育培训���行业市场规模
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（2）西南地区��职业教育培训���行业市场现状
（3）西南地区��职业教育培训���行业市场规模预测
第八节 西北地区市场分析
一、西北地区概述
二、西北地区经济环境分析
三、西北地区��职业教育培训���行业市场分析
（1）西北地区��职业教育培训���行业市场规模
（2）西北地区��职业教育培训���行业市场现状
（3）西北地区��职业教育培训���行业市场规模预测
第九节 2025-2032年中国��职业教育培训���行业市场规模区域分�职业教育培训��预测
第十二章 ��职业教育培训���行业企业分析（随数据更新可能有调整）
第一节 企业一
一、企业概况
二、主营产品
三、运营情况
1、主要经济指标情况
2、企业盈利能力分析
3、企业偿债能力分析
4、企业运营能力分析
5、企业成长能力分析
四、公司优势分析
第二节 企业二
一、企业概况
二、主营产品
三、运营情况
1、主要经济指标情况
2、企业盈利能力分析
3、企业偿债能力分析
4、企业运营能力分析
5、企业成长能力分析
四、公司优势分析
第三节 企业三
一、企业概况
二、主营产品
三、运营情况
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1、主要经济指标情况
2、企业盈利能力分析
3、企业偿债能力分析
4、企业运营能力分析
5、企业成长能力分析
四、公司优势分析
第四节 企业四
一、企业概况
二、主营产品
三、运营情况
1、主要经济指标情况
2、企业盈利能力分析
3、企业偿债能力分析
4、企业运营能力分析
5、企业成长能力分析
四、公司优势分析
第五节 企业五
一、企业概况
二、主营产品
三、运营情况
1、主要经济指标情况
2、企业盈利能力分析
3、企业偿债能力分析
4、企业运营能力分析
5、企业成长能力分析
四、公司优势分析
第六节 企业六
一、企业概况
二、主营产品
三、运营情况
1、主要经济指标情况
2、企业盈利能力分析
3、企业偿债能力分析
4、企业运营能力分析
5、企业成长能力分析
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四、公司优势分析
第七节 企业七
一、企业概况
二、主营产品
三、运营情况
1、主要经济指标情况
2、企业盈利能力分析
3、企业偿债能力分析
4、企业运营能力分析
5、企业成长能力分析
四、公司优势分析
第八节 企业八
一、企业概况
二、主营产品
三、运营情况
1、主要经济指标情况
2、企业盈利能力分析
3、企业偿债能力分析
4、企业运营能力分析
5、企业成长能力分析
四、公司优势分析
第九节 企业九
一、企业概况
二、主营产品
三、运营情况
1、主要经济指标情况
2、企业盈利能力分析
3、企业偿债能力分析
4、企业运营能力分析
5、企业成长能力分析
四、公司优势分析
第十节 企业十
一、企业概况
二、主营产品
三、运营情况
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1、主要经济指标情况
2、企业盈利能力分析
3、企业偿债能力分析
4、企业运营能力分析
5、企业成长能力分析
四、公司优势分析
【第四部分 展望、结论与建议】
第十三章 2025-2032年中国��职业教育培训���行业发展前景分析与预测
第一节 中国��职业教育培训���行业未来发展前景分析
一、中国��职业教育培训���行业市场机会分析
二、中国��职业教育培训���行业投资增速预测
第二节 中国��职业教育培训���行业未来发展趋势预测
第三节 中国��职业教育培训���行业规模发展预测
一、中国��职业教育培训���行业市场规模预测
二、中国��职业教育培训���行业市场规模增速预测
三、中国��职业教育培训���行业产值规模预测
四、中国��职业教育培训���行业产值增速预测
五、中国��职业教育培训���行业供需情况预测
第四节 中国��职业教育培训���行业盈利走势预测
第十四章 中国��职业教育培训���行业研究结论及投资建议
第一节 观研天下中国��职业教育培训���行业研究综述
一、行业投资价值
二、行业风险评估
第二节 中国��职业教育培训���行业进入策略分析
一、目标客户群体
二、细分市场选择
三、区域市场的选择
第三节 ��职业教育培训���行业品牌营销策略分析
一、��职业教育培训���行业产品策略
二、��职业教育培训���行业定价策略
三、��职业教育培训���行业渠道策略
四、��职业教育培训���行业推广策略
第四节 观研天下分析师投资建议
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